PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO B
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 242 REGIAO
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TRIUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 242 REGIAO
Processo TRT n° 4779/2012
Acordo de Cooperacgado Técnica n° 08/2013

ACORDO DE COOPERACAO TECNICA
QUE ENTRE SI CELEBRAM O
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 242 REGIAO E A UNIVERSIDADE
FEDERAL DE MATO GROSSO DO SUL —
UFMS.

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 242 REGIAO, com sede na
Rua Delegado Carlos Roberto Bastos de Oliviera n°® 208, Jardim Veraneio, Campo
Grande-MS, inscrito no CNPJ sob o n°® 37.115.409/0001-63, neste ato representado por seu
Presidente, Des. FRANCISCO DAS CHAGAS LIMA FILHO, portador da Carteira de
Identidade n. 239.308 SSP/DF e do CPF n. 067.715.641-34, doravante denominado TRT e a
UFMS — FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO DO SUL, inscrita no
CNPJ n°.15.461.510/0001-33, situada na Cidade Universitaria, em Campo Grande/MS,
neste ato representada pela sua Reitora, CELIA MARIA SILVA CORREIA OLIVEIRA ,
portador do RG n° 7.819.621-8 SSP/MS e do CPF n° 018.751.938-20, doravante
denominado simplesmente UFMS, resolvem celebrar o presente Acordo de Cooperacdo
Técnica, que se regera pela Lei n° 8.666/93, no que couber, e mediante as seguintes
clausulas e condicoes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente acordo tem por objeto a cesséo, a titulo de guarda, pelo TRT a
UFMS - Campus Pantanal, dos autos de processos findos, oriundos da Vara do Trabalho de
Corumbd, referentes ao periodo de 1985 a 2003, para fins de andlise histérica dos
documentos neles contidos.

8§ 1° Os autos de processos, objeto deste acordo serdo entregues a
Universidade em até 60 (sessenta) dias, a contar do ato da assinatura do presente acordo,
acompanhados de recibo, em papel, e de uma relacdo, em midia magnética, contendo o
namero e ano de cada processo.

§ 2° Os processos ndo analisados durante o prazo de vigéncia do
presente acordo poderdo ser objeto de um novo Acordo de Cooperacgao Técnica.

8§ 3° Os autos de processos cedidos a UFMS - Campus Pantanal nao
poderao ser sujeitos de alienacdo e nem de usucapiéo.

8 4° As informagfes constantes nos processos, objeto deste acordo, sdo
consideradas publicas, ressalvadas aquelas cujo sigilo seja imprescindivel a seguranca da
sociedade e do Estado, bem como & inviolabilidade da intimidade, da vida privada, da honra
e da imagem das partes.
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§ 5° O trabalho envolvendo a investigacdo documental sera realizado nas
dependéncias da UFMS - Campus Pantanal, sob a orientagdo dos Coordenadores dos
cursos de Historia e de Direito;

§ 6° E facultada & UFMS - Campus Pantanal a reproduc&o, por meio de
processo de microfilmagem ou digitalizacdo, dos autos, objeto do presente acordo.

CLAUSULA SEGUNDA - DA FUNDAMENTACAO

O presente acordo é regido pelas disposi¢des contidas na Lei n° 8.159/91,
na Lei n° 8.666/93, no que couber, na Resolugcdo Administrativa n® 20/2003 do TRT da 242
Regido, e pelas demais normas pertinentes.

CLAUSULA TERCEIRA - DA SUJEICAO DAS PARTES AS NORMAS
LEGAIS E CONTRATUAIS

As partes e responsaveis pelo presente termo declaram-se sujeitas as
normas previstas em lei e nas clausulas do presente instrumento.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA

O presente acordo terd inicio a contar da data de sua assinatura, e o
prazo de sua vigéncia seré de 60 (sessenta) meses.

CLAUSULA QUINTA - DAS RESPONSABILIDADES DA UFMS -
CAMPUS PANTANAL

Séo responsabilidades da UFMS — Campus Pantanal, durante o prazo de
vigéncia do presente acordo:

| — promover a guarda e a conservagao dos processos recebidos;
Il - destinar local apropriado para o acondicionamento dos autos;

Il - ndo rasurar, escrever, apagar, sublinhar, desentranhar e eliminar
qualquer documento constante nos autos, objeto do presente acordo;

IV - utilizar os processos recebidos com fins meramente didatico-
pedagogicos e para pesquisa;

V - realizar os estudos de acordo com as normas de pesquisa histérica,
que se fundamentam na teoria documental e em outros procedimentos calcados na
investigacao da pesquisa,
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VI - ndo ceder os autos nem fornecer copias de pecas dos processos sob
sua responsabilidade aos advogados ou as partes, sem a prévia autorizacdo da Vara do
Trabalho de Corumba,;

VII- remeter o(s) processo(s) a Vara do Trabalho da Corumba, quando
solicitado, no prazo maximo de 10 (dez) dias consecutivos, apés o pedido.

VIII - encaminhar, semestralmente, ao Nucleo de Documentacdo do TRT,
relatério das atividades relacionadas ao acervo, objeto do presente acordo;

IX - informar ao TRT os processos considerados de relevancia historica;

X - devolver os processos, objeto deste acordo, nas mesmas condicbes
em que foram recebidos;

XI - cumprir a legislacdo que regulamenta o arquivamento de documentos
publicos, em especial a Lei n°® 8.159/91;

XIl — em caso de dendncia do presente acordo, comunicar, por escrito, ao
TRT.

Paragrafo Unico. A violacdo de qualquer dos preceitos acima elencados
implicara a responsabilidade penal, civil e administrativa, na forma da legislacdo em vigor,
em especial a Lei n°® 9.605, de 12 de fevereiro de 1998.

CLAUSULA SEXTA — DAS RESPONSABILIDADES DO TRT

Séo responsabilidades do TRT, durante o prazo de vigéncia do presente
acordo:

| - elaborar a relacdo dos autos cedidos, em midia magnética, contendo o
namero do processo, de volumes, de folhas e a data de seu ajuizamento, para fins de
conferéncia e recebimento pela UFMS — Campus Pantanal;

Y

Il - providenciar a remessa dos autos & UFMS — Campus Pantanal,
acompanhado do recibo, em suporte papel, e da relacdo, em midia magnética;

Il - realizar inspecao, a cada trés meses, mediante comunicagdo prévia a
UFMS — Campus Pantanal, para vistoriar a guarda e conservacao do acervo cedido;

IV — providenciar o recolhimento dos autos analisados pela UFMS -
Campus Pantanal e promover a guarda permanente daqueles considerados histéricos;

V — solicitar, quando necessario, 0s processos cedidos, por meio de
comunicacéao oficial;
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VI - em caso de denlncia do presente acordo, comunicar, por escrito, a
UFMS — Campus Pantanal,

VIl — promover o recolhimento do acervo cedido, no prazo de 60 (sessenta)

dias, a contar do término da vigéncia do presente acordo ou em caso de denuncia.

CLAUSULA SETIMA - DO ACOMPANHAMENTO E DA
FISCALIZACAO

Em cumprimento ao disposto no artigo 67 da Lei n° 8.666/93, o TRT
designara, por meio de Portaria, servidores para o acompanhamento e a fiscalizacéo do
presente acordo.

8§ 1° As atribuicbes do fiscal estdo descritas no artigo 4° do ATO
GP/DGCA N° 72/2004, alterada pela PORTARIA TRT/GP/DGCA N° 758/2009.

§ 2° Pela UFMS — Campus Pantanal fica designado como fiscal do
presente acordo os Coordenadores dos Cursos de Direito e de Historia.

8§ 3° O Juiz Titular da Vara do Trabalho Corumba designara um servidor
para dar cumprimento ao inciso Il da Clausula Sexta. Na hipotese de verificar quaisquer
irregularidades, o servidor designado deverd comunica-las ao Chefe do Nucleo de
Documentacéo.

CLAUSULA OITAVA — DA DENUNCIA

O presente acordo podera ser denunciado pelo descumprimento de
qualquer das obrigactes e condi¢cdes nele pactuadas, ou pela superveniéncia de norma legal
ou ato administrativo que o torne formal ou materialmente inexequivel, ou, ainda, por ato
unilateral, mediante aviso prévio da parte que dele se desinteressar, com a antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA NONA - DA PUBLICACAO

Nos termos do artigo 61, paragrafo Unico da Lei n°® 8.666/93, o TRT
providenciarg, até o 5° (quinto) dia util do més subsequente a assinatura do presente
acordo, a remessa do extrato deste documento para publicacdo, as suas expensas, no
Diario Oficial da Uniao.

CLAUSULA DECIMA - DO FORO

Fica eleito o foro desta comarca, com renuncia de qualquer outro, por
mais privilegiado que seja, para dirimir as questdes relacionadas com o presente acordo,
gque ndo puderem ser resolvidas pela via administrativa.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS DISPOSICOES FINAIS

Declaram as partes que este instrumento corresponde a manifestacéo
final, completa e exclusiva do acordo de vontade entre elas celebrado.

E, por assim estarem justas e contratadas, assinam o presente acordo
em 3 (trés) vias de igual teor e forma, na presenca de 2 (duas) testemunhas, que
também o assinam.

Campo Grande-MS, 25 de abril de 2013.

FRANCISCO DAS C. LIMA FILHO
Desembargador Presidente Tribunal Regional
do Trabalho da 242 Regido

CELIA MARIA SILVA CORREA OLIVEIRA
Mag. Reitora da Universidade Federal de Mato
Grosso do Sul - UFMS

TESTEMUNHAS:

NERY SA E SILVA DE AZAMBUJA

Desembargador Vice-Presidente

do Tribunal Regional do Trabalho da 242 Regido

Presidente da Comissao Permanente de Gestdo Documental
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